
Титульний аркуш

АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БАНК АВАНГАРД"

Проміжна інформація емітента цінних паперів

1. Повне найменування емітента

Голова Правління Корчинська С.А.

(посада) (підпис) (прізвище та ініціали керівника або уповноваженої 
особи емітента)

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 
Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням 
Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, 
зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із змінами)

за          квартал              року4 2023

I. Загальні відомості

2. Організаційно-правова форма

3. Ідентифікаційний код юридичної особи
4. Місцезнаходження

5. Міжміський код, телефон та факс
6. Адреса електронної пошти

38690683
вул. Шолуденка, б. 3, м. Київ, 04116

(044) 222-01-01, ----
info@avgd.ua

II. Дані про дату та місце оприлюднення проміжної інформації

Акціонерне товариство

(дата реєстрації емітентом
електронного документа)

26.01.2024

№ 1

(вихідний реєстраційний номер
електронного документа)

7. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, 
країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про 
включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати 
інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка 
здійснює оприлюднення регульованої інформації від імені 
учасника фондового ринку (у разі здійснення оприлюднення)

Державна установа «Агентство з 
розвитку інфраструктури 
фондового ринку України», 
21676262, УКРАЇНА, 
DR/00001/APA

Проміжну інформацію 
розміщено на  власному веб-
сайті учасника фондового 
ринку

https://avgd.ua/about/informatsiia-pro-emitenta/

(URL-адреса сторінки)

26.01.2024

(дата)

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, 
країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про 
включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати 
інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка 
здійснює подання звітності та/або адміністративних даних до 
Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку (у 
разі, якщо емітент не подає Інформацію до Національної 
комісії з цінних паперів та фондового ринку безпосередньо)

Державна установа «Агентство з 
розвитку інфраструктури 
фондового ринку України», 
21676262, УКРАЇНА, 
DR/00002/ARM
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Зміст
1. Основні відомості про емітента. X

2. Інформація про одержані ліцензії на окремі види діяльності. X

3. Інформація про посадових осіб емітента. X

4. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента:

    1) інформація про зобов'язання та забезпечення емітента;

    2) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції;

    3) інформація про собівартість реалізованої продукції.

5. Відомості про цінні папери емітента:

    1) інформація про випуски акцій емітента; X

    2) інформація про облігації емітента; X

    3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом;

    4) інформація про похідні цінні папери емітента.

6. Відомості щодо участі емітента в юридичних особах.

7. Інформація щодо корпоративного секретаря. X

8. Інформація про вчинення значних правочинів.

9. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість, осіб, заінтересованих у 
вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює 
заінтересованість.
10. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність 
отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів та 
інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими 
обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав 
передано іншій особі.
11. Інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів.

12. Інформація про конвертацію цінних паперів.

13. Інформація про заміну управителя.

14. Інформація про керуючого іпотекою.

15. Інформація про трансформацію (перетворення) іпотечних активів.

16. Інформація про зміни в реєстрі забезпечення іпотечних сертифікатів за кожним консолідованим 
іпотечним боргом. 
17. Інформація про іпотечне покриття:

    1) інформація про заміну іпотечних активів у складі іпотечного покриття;

    2) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за 
іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям;
    3) інформація про співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за 
іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після замін іпотечних активів у складі 
іпотечного покриття, які відбулись протягом звітного періоду;
    4) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних 
активів до складу іпотечного покриття.
18. Інформація про заміну фінансової установи, яка здійснює обслуговування іпотечних активів.

19. Проміжна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску 
боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо).
20. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за 
якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва).
21. Проміжна фінансова звітність емітента, складена за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку.

22. Проміжна фінансова звітність емітента, складена за міжнародними стандартами фінансової звітності.
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23. Висновок про огляд проміжної фінансової звітності, підготовлений аудитором (аудиторською фірмою).

24. Проміжний звіт керівництва. X

25. Твердження щодо проміжної інформації.

26. Примітки. X

Пункт 4, п.п. 1
Відповідно до Глави 3 Розділу II Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затверджене 
Рішенням НКЦПФР від 03.12.2013 №2826 банки не розкривають за четвертий квартал інформацію про господарську 
та фінансову діяльність емітента. Інформація не розкривається
Пункт 4, п.п. 2
Банк не займається видами діяльності, що класифікуються як переробна, добувна промисловість або виробництво і 
розподілення електроенергії, газу та води за класифікатором видів економічної діяльності. Інформація не 
розкривається.
Пункт 4, п.п. 3
Банк не займається видами діяльності, що класифікуються як переробна, добувна промисловість або виробництво і 
розподілення електроенергії, газу та води за класифікатором видів економічної діяльності. Інформація не 
розкривається
--

Пункт 5, п.п 3
Протягом звітного періоду Банк не проводив випуску інших цінних паперів. Інформація не розкривається
Пункт 5, п.п. 4
Протягом звітного періоду Банк не проводив випуску похідних цінних паперів. Інформація не розкривається
Пункт 6
Банк не брав участі у створенні юридичних осіб. Інформація не розкривається.
Пункт 8. Значні правочини у звітному кварталі не були вчинені.

Пункт 9
Банк є приватним акціонерним товариством. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є
заінтересованість, не розкривається.
Пункт 10
Протягом звітного періоду не існувало будь-яких обмежень щодо обігу цінних паперів, в тому числі необхідність 
отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів та інформації 
про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також 
кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі. 
Інформація не розкривається.
Пункт 11
Банк не здійснював випуск забезпечених боргових цінних паперів. Інформація щодо забезпечення випуску боргових 
цінних паперів не розкривається
Пункт 12
За звітний період Банк не проводив конвертацію ЦП. Інформація не розкривається.
Пункт 13
Банк не здiйснював розмiщення iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. Інформація не 
розкривається.
Пункт 14
Банк не здiйснював розмiщення iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. Інформація не 
розкривається
Пункт 15
Банк не здiйснював розмiщення iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. Інформація не 
розкривається
Пункт 16
Банк не здiйснював розмiщення iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. Інформація не 
розкривається
Пункт 17
Банк не здiйснював розмiщення iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. Інформація не 
розкривається
Пункт 17, п.п. 1
Банк не здiйснював розмiщення iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. Інформація не 
розкривається
Пункт 17, п.п. 2
Банк не здiйснював розмiщення iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. Інформація не 
розкривається
Пункт 17, п.п. 3
Банк не здiйснював розмiщення iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. Інформація не 
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розкривається.
Пункт 17. п.п. 4 
Банк не здiйснював розмiщення iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. Інформація не 
розкривається
Пункт 18
Банк не здiйснював розмiщення iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. Інформація не 
розкривається.
Пункт 19
Банк не складає проміжну фінансову звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску 
боргових цінних паперів. Інформація не розкривається.
Пункт 20
Банк не здійснював випуск цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом 
передачі об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва. Звіт про стан об'єкта нерухомості не розкривається.
Пункт 21
Відповідно до Глави 3 Розділу II Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затверджене 
Рішенням НКЦПФР від 03.12.2013 №2826 банки розкривають за четвертий квартал проміжну інформацію, крім 
інформації про проміжну фінансову звітність. Інформація про проміжну фінансову звітність складену за 
положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  не розкривається
Пункт 22
Відповідно до Глави 3 Розділу II Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затверджене 
Рішенням НКЦПФР від 03.12.2013 №2826 банки розкривають за четвертий квартал проміжну інформацію, крім 
інформації про проміжну фінансову звітність. Інформація про проміжну фінансову звітність, складену за 
міжнародними стандартами фінансової звітності не розкривається.
Пункт 23
Відповідно до Глави 3 Розділу II Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затверджене 
Рішенням НКЦПФР від 03.12.2013 №2826 банки розкривають за четвертий квартал проміжну інформацію, крім 
інформації щодо висновку про огляд проміжної фінансової звітності. Висновок про огляд проміжної фінансової 
звітності аудитором (аудиторською фірмою) не складався. Інформація не розкривається.
Пункт 25
Відповідно до Глави 3 Розділу II Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затверджене 
Рішенням НКЦПФР від 03.12.2013 №2826 банки розкривають за четвертий квартал проміжну інформацію, крім 
інформації про твердження щодо проміжної інформації. Інформація не розкривається.
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АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БАНК АВАНГАРД"
ІІІ. Основні відомості про емітента

1. Повне найменування

64.19

64.19

64.19

Код за КВЕДНайменування виду діяльності

Інші види грошового посередництва

Інші види грошового посередництва

Інші види грошового посередництва

3. Територія (область) Київська
23.04.2013

200080000,00

2. Дата проведення державної реєстрації

4. Статутний капітал (грн)

8. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД

05. Відсоток акцій у статутному капіталі, що 
належать державі

06. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного 
капіталу, що передано до статутного капіталу 
державного (національного) акціонерного 
товариства та/або холдингової компанії

   337. Середня кількість працівників (осіб)

9. Органи управління підприємства:   Вищим органом управління є Загальні збори акціонерів.
WESTAL HOLDINGS LTD Акціонер Банку, якому належить 100,00% акцій;Наглядова рада 
здійснює управління Банком, а також контролює та регулює діяльність Правління.
Правління Банку здійснює управління поточною діяльністю Банку.
Склад Наглядової ради:
Члени Наглядової ради:
КІЛЬМУХАМЕТОВ Руслан Ілдарович
ОВЧАРЕНКО Григорій Олександрович
ГРІНЧЕНКО Максим Вікторович
Незалежні члени Наглядової ради:
СТЕЦЕНКО Микола Володимирович
ГЛАДУН Віктор Володимирович
КУРІННИЙ Олег Михайлович
Склад Правління:
Голова Правління:
КОРЧИНСЬКА Світлана Анатоліївна
Члени Правління:
ДВОРЖАНСЬКА Ірина Ярославівна, Заступник Голови Правління, Член Правління, 
відповідальний працівник за проведення фінансового моніторингу.
КОКОДИНСЬКИЙ Віктор Олександрович, член Правління, керівник Юридичної служби.
БУРОВСЬКИЙ Андрій Станіславович, Член Правління, керівник Казначейства.
10. Засновники
Прізвище, ім'я, по батькові, якщо засновник 

– фізична особа; найменування, якщо 
засновник – юридична особа

Ідентифікаційний код 
юридичної особи, 
якщо засновник – 
юридична особа

Місцезнаходження, якщо засновник – 
юридична особа

ВЕСТАЛ ХОЛДІНГЗ ЛТД. (WESTAL 
HOLDINGS LTD.)

НЕ 244019Евагора Папахрістофору, PETOUSSIS 
BUILDING 18 , 101B, 3030 Лімасол,
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11. Банки, що обслуговують емітента:
1) найменування банку (філії, відділення 
банку), який обслуговує емітента за поточним 
рахунком у національній валюті
2) МФО банку

4) найменування банку (філії, відділення 
банку), який обслуговує емітента за поточним 
рахунком у іноземній валюті

5) МФО банку

Національний банк України

300001

АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДЕРЖАВНИЙ 
ЕКСПОРТНО-ІМПОРТНИЙ БАНК УКРАЇНИ"

322313

3) IBAN

6) IBAN

UA113000010000032005124501026

UA593223130000016001012166625

Засновники: Якщо кількість фізичних осіб - 
засновників емітента перевищує двадцять, 
зазначається загальна кількість фізичних осіб:

0

Кіпр [Cyprus, 3030, Limassol, Evagora
Papachristoforou, PETOUSSIS
BUILDING 18, 101B]
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IV. Інформація про одержані ліцензії на окремі види діяльності
Вид діяльності Номер ліцензії Дата 

видачі
Орган державної влади, що 

видав ліцензію
Дата 

закінчення 
дії ліцензії 

(за 
наявності)

1 2 3 4 5

Банкiвська лiцензiя на 
право надання 
банкiвських послуг, 
визначених частиною 
третьою статтi 47 Закону 
України «Про банки i 
банкiвську дiяльнiсть»

269 05.07.2013 Національний банк України

Опис:  Банк здiйснює банкiвськi операцiї на грошовому ринку вiдповiдно з  Банкiвською 
лiцензiєю № 269 вiд 05.07.2013 р. Прогноз щодо продовження термiну дiї виданої лiцензiї 
(дозволу): Законом України "Про банки i банкiвську дiяльнiсть" та нормативно-правовими 
актами Нацiонального банку України не передбачений термiн дiї банкiвської лiцензiї. Банк 
зобов'язаний з моменту отримання та протягом терміну дiї банкiвської лiцензiї, дотримуватися 
лiцензiйних вимог Нацiонального банку України

01.01.9999

Професійна діяльність на 
ринках капіталу з 
торгівлі фінансовими 
інструментами, що 
передбачає дилерську 
діяльність

АЕ №286807 22.01.2014 Національна комісія з цінних 
паперів та фондового ринку

Опис:  Ліцензія видана Банку терміном дії: з 22.01.2014 р. - необмежений. Продовження терміну 
дії виданої ліцензії не передбачений нормативними актами НКЦПФР

01.01.9999
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V. Інформація про посадових осіб емітента

Голова Правління

Корчинська Світлана Анатоліївна
1970
вища

29

  АТ «Український Інноваційний банк», 05839888, 2010 рік - 28.02.2013р. - Перший 
Заступник Голови Правління

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.

5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

 7. Опис:  Голові Правління встановлений посадовий оклад, згідно штатного розпису
Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини посадова особа емітента не має
Перелік посад за останні 5 років:
26.09.2013р. – по теперішній час Голова Правління АТ "БАНК АВАНГАРД" 
Посадова особа не займає посад на будь-яких інших підприємствах.
Посадова особа не володіє акціями Банку

Член Правління

Дворжанська Ірина Ярославівна
1974
вища

31

АТ «Український інноваційний банк», 05839888, 2011 рік - 2013р. Директор Операційного 
Департаменту

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.

5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

7. Опис:  Заступнику Голови  Правління встановлений посадовий оклад, згідно штатного розпису
Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини посадова особа емітента не має
Перелік посад за останні 5 років:
З 2013 р – по теперішній час - Заступник Голови Правління, Член Правління АТ "БАНК 
АВАНГАРД" 
Посадова особа не займає посад на будь-яких інших підприємствах.
Посадова особа не володіє акціями Банку
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V. Інформація про посадових осіб емітента (продовження)

Член Правління

Кокодинський Віктор Олександрович
1979
вища

22

ПАТ "КБ "АКТИВ-БАНК", 26253000, Головний юрисконсульт Юридичного департаменту

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.

5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

7. Опис:  Члену Правління встановлений посадовий оклад, згідно штатного розпису.
Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини посадова особа емітента не має.
Перелік посад за останні 5 років:
З 15.09.2014 – по теперішній час- Керівник Юридичної служби АТ "БАНК АВАНГАРД"
З 18.06.2019 – по теперішній час- Член Правління АТ "БАНК АВАНГАРД"
Посадова особа не займає посад на будь-яких інших підприємствах.
Посадова особа не володіє акціями Банку.

Член Правління

Буровський Андрій Станіславович
1968
вища

39

АТ "Кредитпромбанк", 21666051, Заступник директора департаменту - начальник 
управління по роботі на валютному ринку департаменту "Казнечейство"

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.

5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

7. Опис:  ЧленуПравління встановлений посадовий оклад, згідно штатного розпису.
Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини посадова особа емітента не має.
Перелік посад за останні 5 років:
15.11.2013 по 01.07.2019 - АТ "БАНК АВАНГАРД" Заступник Керівника Казначейства з 
операцій на грошовому та валютному ринках.
З 01.07.2019 -  по теперішній час - АТ "БАНК АВАНГАРД" керівник Казначейства.
З 01.01.2020 – по теперішній час- Член Правління АТ "БАНК АВАНГАРД".
Посадова особа не займає посад на будь-яких інших підприємствах.
Посадова особа не володіє акціями Банку.
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V. Інформація про посадових осіб емітента (продовження)

Головний бухгалтер

Деркаченко Наталія Володимирівна
1973
вища

32

ПАТ "СБЕРБАНК", 25959784, Головний фахівець відділу бухгалтерського та податкового 
обліку Управління бухгалтерського обліку та звітності

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.

5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

7. Опис:  Головному бухгалтеру, встановлений посадовий оклад, згідно штатного розпису.
Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини посадова особа емітента не має.
Перелік посад за останні 5 років:
15.10.2012-02.01.2018 - АТ "СБЕРБАНК РОСІЇ", Головний фахівець відділу бухгалтерського та 
податкового обліку Управління бухгалтерського обліку та звітності;
02.01.2018 - 27.03.2019 - ПАТ "СБЕРБАНК", Заступник начальника відділу бухгалтерської та 
статистичної звітності Управління бухгалтерського обліку та звітності;
28.03.2019 - 10.07.2019 - АТ "БАНК АВАНГАРД",  Радник Голови Правління;
10.07.2019 - по теперішній час - АТ "БАНК АВАНГАРД", Головний бухгалтер.
Посадова особа не займає посад на будь-яких інших підприємствах.
Посадова особа не володіє акціями Банку.

Член Наглядової ради

Стеценко Микола Володимирович
1978
вища

26

ТОВ «АВЕЛЛУМ ПАРТНЕРС», 36531116, 09.07.2009 р. - по теперішній час - Генеральний 
директор

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.

5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

7. Опис:  Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини не має.
Перелік посад за останні 5 років:
09.07.2009 р. - по теперішній час - Генеральний директор, Товариство з обмеженою 
відповідальністю «АВЕЛЛУМ ПАРТНЕРС» 
Член Наглядової ради займає посаду Генеральний директор ТОВ"АВЕЛЛУМ ПАРТНЕРС"
(місцезнаходження: 01030, м. Київ, вул. Володимирська, буд. 38).
Строк протягом якого особа перебувала на посаді члена Наглядової ради Банку з 02.03.2018 по 
18.03.2021. Посадову особу переобрано згідно Рішення акціонера (єдиного) від 18.03.2021 про 
обрання члена Наглядової ради.
Посадова особа не володіє акціями Банку.
Член Наглядової Ради є незалежним членом.
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V. Інформація про посадових осіб емітента (продовження)

Член Наглядової ради

Гладун Віктор Володимирович
1971
вища

19

СПІЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ПОЛТАВСЬКА ГАЗОНАФТОВА КОМПАНІЯ», 20041662, 
Грудень 2016 – липень 2022 – Генеральний директор

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.

5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

7. Опис:  Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини не має.
Стаж роботи 19 років.
Перелік посад за останні 5 років:
Грудень 2016 – липень 2022  – Генеральний директор, СПІЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО
"ПОЛТАВСЬКА ГАЗОНАФТОВА КОМПАНІЯ"(місцезнаходження: 36002, Полтавська обл.,
місто Полтава, ВУЛИЦЯ ЄВРОПЕЙСЬКА будинок 124а, кв. 77).
Строк протягом якого особа перебувала на посаді члена Наглядової ради Банку з 02.03.2018 по
18.03.2021. Посадову особу переобрано згідно Рішення акціонера (єдиного) від 18.03.2021 про
обрання члена Наглядової ради.
Посадова особа не володіє акціями Банку.
Член Наглядової Ради є незалежним членом.

Член Наглядової ради

Курінний Олег Михайлович
1971
вища

29

Національний банк України, 00032106, з 22.01.2015 по 28.03.2017 - Директор Департаменту 
з управління діяльністю Корпоративного недержавного пенсійного фонду Національного 
банку України

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.

5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

7. Опис:  Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини не має
Перелік посад за останні 5 років:
22.01.2015 по 28.03.2017 - Національний банк України, Директор Департаменту з управління 
діяльністю Корпоративного недержавного пенсійного фонду Національного банку України. 
Член Наглядової ради зареєстрований як фізична особа-підприємець.
Строк протягом якого особа перебувала на посаді члена Наглядової ради Банку з 02.03.2018 по 
18.03.2021. Посадову особу переобрано згідно Рішення акціонера (єдиного) від 18.03.2021 про 
обрання члена Наглядової ради.
Посадова особа не володіє акціями Банку.
Член Наглядової Ради є незалежним членом.
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V. Інформація про посадових осіб емітента (продовження)

Член Наглядової ради

Грінченко Максим
Вікторович

1970
вища

31

ТОВ «ІНВЕСТИЦІЙНИЙ КАПІТАЛ УКРАЇНА», 35649564, 09.05.2022 - 26.04.2023 - 
Начальник юридичного відділу

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.
5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

7. Опис:  Рішення про призначення прийнято акціонером АТ «БАНК АВАНГАРД» (єдиний, 
WESTAL HOLDINGS LTD), що має статус протоколу Загальних зборів акціонерів Банку 
(Рішення акціонера (єдиного) 23.11.2023 р.).
Призначення посадової особи виконано на підставі Рішення акціонера (єдиного) 23.11.2023 р.
Грінченко Максим Вікторович (згоди на розкриття паспортних даних не надано), призначено на 
посаду член Наглядової ради.
Володiє часткою в статутному капіталі емiтента 0%.
Володiє пакетом акцій емітента у розмірі 0.00 грн.
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.
Строк, на який призначено особу: згідно Закону України «Про акціонерні товариства»
Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини не має.
Перелік посад за останні 5 років:
23.11.2023 по теперішній час – член Наглядової ради АТ "БАНК АВАНГАРД"
з 10.07.2023 по 23.11.2023 - заступник керівника служби комплаєнс (за сумісництвом) АТ "БАНК 
АВАНГАРД"
з 01.10.2021 по теперішній час - начальник юридичного відділу ТОВ "АЙСІЮ КОНСАЛТИНГ"
з 26.04.2023 по теперішній час - заступник директора з юридичних питань ТОВ 
"ІНВЕСТИЦІЙНИЙ КАПІТАЛ УКРАЇНА"
з 09.05.2022 по 26.04.2023 - начальник юридичного відділу ТОВ "ІНВЕСТИЦІЙНИЙ КАПІТАЛ 
УКРАЇНА"
з 20.12.2018 по теперішній час – директор ICU INTERNATIONAL LTD
з 30.10.2018 по теперішній час - директор ICU HOLDINGS LIMITED
з 01.02.2017 по 30.09.2021 - начальник юридичного відділу ТОВ "ІНВЕСТИЦІЙНИЙ КАПІТАЛ 
УКРАЇНА"

Посадова особа не володіє акціями Банку.
Член Наглядової ради Грінченко Максим Вікторович є представником акціонера (WESTAL 
HOLDINGS LTD).
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V. Інформація про посадових осіб емітента (продовження)

Член Наглядової ради

Овчаренко Григорій
Олександрович

1972
вища

30

ТОВ "Компанія з управління активами "Спільна - Інвест", 38965647, Директор

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.
5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

7. Опис:  Рішення про призначення прийнято акціонером АТ «БАНК АВАНГАРД» (єдиний, 
WESTAL HOLDINGS LTD), що має статус 
протоколу Загальних зборів акціонерів Банку (Рішення акціонера (єдиного) 21.12.2023 р.). 
Призначення посадової особи виконано на підставі Рішення акціонера (єдиного) від 21.12.2023 р. 
Посадова особа Овчаренко Григорій Олександрович (ідентифікаційний код юридичної особи 
н,д) призначена на посаду член Наглядової ради.
Володiє часткою в статутному капіталі емiтента 0%.
Володiє пакетом акцій емітента у розмірі грн.
Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини немає. 
Строк, на який призначено особу: згідно Закону України «Про акціонерні товариства».
Інші посади, які обіймала особа протягом останніх п'яти років: 
з 02.11.2021 по теперішній час – Голова Наглядової ради АТ "ЗАКРИТИЙ 
НЕДИВЕРСИФІКОВАНИЙ ВЕНЧУРНИЙ КОРПОРАТИВНИЙ ІНВЕСТИЦІЙНИЙ ФОНД 
"ТАРГЕТ"
з 21.12.2023 по теперішній час – член Наглядової ради АТ "БАНК АВАНГАРД" 
з 21.06.2017 по теперішній час – Голова Ради фонду Непідприємницького товариства "Відкритий 
пенсійний фонд "Династія"
з 10.09.2021 по теперішній час - Член Ради фонду Відкритого недержавного пенсійного фонду 
«Турбота»
з 19.08.2021 по теперішній час - Член Ради Української Асоціації Інвестиційного Бізнесу
з 11.03.2020 по теперішній час - Голова Ради ВСЕУКРАЇНСЬКОЇ АСОЦІАЦІЇ НЕДЕРЖАВНИХ 
ПЕНСІЙНИХ ФОНДІВ
з 10.04.2018 по теперішній час – Директор ТОВ "КОМПАНІЯ З УПРАВЛІННЯ АКТИВАМИ-
АДМІНІСТРАТОР ПЕНСІЙНИХ ФОНДІВ "АПІНВЕСТ"
з 20.10.2017 по 10.04.2018 - Директор ТОВ "Компанія з управління активами "Спільна - Інвест"
Розмір пакета акцій емітента, які належать цій особі: 0 акцій. 
Член Наглядової ради Овчаренко Григорій Олександрович  є представником акціонера 
(WESTAL HOLDINGS LTD).
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V. Інформація про посадових осіб емітента (продовження)

Член Наглядової ради

Кільмухаметов Руслан Ілдарович
1979
вища

23

ТОВ «ІНВЕСТИЦІЙНИЙ КАПІТАЛ УКРАЇНА», 35649564, з 22.12.2010р. по теперішній 
час - начальник відділу випуску боргових цінних паперів

1. Посада.

2. Прізвище, ім'я, по батькові.

3. Рік народження.
4. Освіта.

5. Стаж роботи (років).
6. Найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав

7. Опис:  Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини посадова особа емітента не 
має. 
Попередні посади: ТОВ "ІНВЕСТИЦІЙНИЙ КАПІТАЛ УКРАЇНА", 35649564, з 22.12.2010р. по 
теперішній час - начальник відділу випуску боргових цінних паперів.
Посадова особа не працює та не займає посад на будь-яких інших підприємствах.
Посадову особу переобрано згідно з Рішенням акціонера (єдиного) від 18.03.2021 про обрання 
Члена Наглядової ради. 
Посадова особа не володіє акціями Банку.
Посадова особа є представником акціонера.
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VII. Відомості про цінні папери емітента

Дата 
реєстрації 

випуску

Номер 
свідоцтва про 

реєстрацію 
випуску

Найменування органу, 
що зареєстрував випуск

Міжнарод-
ний ідентифі-

каційний 
номер

Тип цінного 
папера

Форма 
існування та 

форма випуску

Номі-
нальна 

вартість 
(грн)

Кількість 
акцій (шт.)

Загальна 
номінальна 

вартість 
(грн)

1. Інформація про випуски акцій емітента

Частка у 
статутному
 капіталі (у 
відсотках)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
01.12.2020 63/1/2020 Національна комісія з цінних 

паперів та фондового ринку
UA4000151260 1640,00 122000 200080000,00 100

Опис: Торгівля цінними паперами емітента на внутрішніх та зовнішніх ринках не здійснюється. Публічної пропозиції щодо акцій Банку не здійснювалося. Акції Банку (ISIN 
UA4000151260) з 01.10.2015р. у лiстингу не перебувають.
Мета еміссії: створення акціонерного товариства та подальша зміна номінальної вартості у зв’язку із збільшенням та зменшенням статутного капіталу Банк.
Додаткової емісії акцій Банку протягом звітного періоду не проводилось. Спосіб розміщення: Закрите (приватне) розміщення виключно серед акціонерів Банку.
Дострокове погашення акцій не проводилося і не передбачено.

Акція проста 
електронна іменна

Електронні іменні
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Дата 
реєстрації 

випуску

Номер 
свідоцтва про 

реєстрацію 
випуску

Найменування 
органу, що 

зареєстрував 
випуск

Облігації 
(відсоткові, 

цільові, 
дисконтні)

Номінальна 
вартість (грн)

Кількість у 
випуску 

(шт.)

Форма існування 
та форма випуску

Загальна 
номінальна 

вартість (грн)

Процентна 
ставка (у 
відсотках)

Строк 
виплати 

процентів

2. Інформація про облігації емітента

Дата 
погашення 
облігацій

Сума 
виплаченого 
процентного 

доходу у 
звітному періоді 

(грн)

Міжна-
родний 

ідентифі-
каційний 

номер
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 13124

02.04.2021 40/2/2021 Національна 
комісія з цінних 
паперів та 
фондового 
ринку

1000,00 100000 100000000,00 20 91 день 08.04.2026

Опис: Опис: Внутрішній ринок, на якому здійснюється торгівля облігаціями: ПрАТ "ФБ "Перспектива", АТ "Фондова біржа ПФТС".
Облігації не включені в біржовий реєстр.
Мета емісії: Усю суму залучених від розміщення облігацій коштів заплановано спрямувати на збільшення кредитно-інвестиційного портфелю АТ «БАНК АВАНГАРД»
Спосіб розміщення: Закрите (приватне) розміщення.
Можливість дострокового погашення Емітентом облігацій за власною ініціативою не передбачена.
Можливість конвертації облігацій не передбачена;
Відсоткова ставка за облігаціями встановлюється у розмірі 10,0% річних у гривні на 1-4 відсоткові періоди. 11,0% річних у гривні на 5-8 відсоткові періоди, 20,0% річних у гривні 
на 9-12 відсоткові періоди (один період рівний 91 день).  На кожні наступні 4 відсоткові періоди відсоткова ставка встановлюється Банком за 14 днів до початку таких періодів, але 
не нижче 2% річних і не більше потрійної облікової
ставки НБУ.
У звітному періоді викуп облігацій не здійснювався.
У звітному періоді була здійснена виплата процентного доходу, відповідно до рішення про емісію, у розмірі 224 370,,00 грн. за 10-й відсотковий період.

відсоткові Електронні 
іменні

224370,00UA50000
06388

02.04.2021 41/2/2021 Національна 
комісія з цінних 
паперів та 
фондового 
ринку

1000,00 100000 100000000,00 20 91 день 07.04.2027

Опис: Опис: Внутрішній ринок, на якому здійснюється торгівля облігаціями: ПрАТ "ФБ "Перспектива" та АТ "Фондова біржа ПФТС".
Облігації не включені в біржовий реєстр.
Мета емісії: Усю суму залучених від розміщення облігацій коштів заплановано спрямувати на збільшення кредитно-інвестиційного портфелю АТ «БАНК АВАНГАРД»
Спосіб розміщення: Закрите (приватне) розміщення.
Можливість дострокового погашення Емітентом облігацій за власною ініціативою не передбачена.
Можливість конвертації облігацій не передбачена;
Відсоткова ставка за облігаціями встановлюється у розмірі 11,0% річних у гривні на 1-8 відсоткові періоди, 20,0% річних у гривні на 9-16 відсоткові періоди (один період рівний 91 
день). На кожні наступні 8 відсоткові періоди
відсоткова ставка встановлюється Банком за 14 днів до початку таких періодів, але не нижче 3% річних і не більше потрійної облікової ставки НБУ.
У звітному періоді викуп облігацій не здійснювався.
У звітному періоді була здійснена виплата процентного доходу, відповідно до рішення про емісію, у розмірі 124 650,00 грн. за 10-й відсотковий період.

відсоткові Електронні 
іменні

124650,00UA50000
06396
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ІХ. Інформація щодо корпоративного секретаря
(для акціонерних товариств)

Дата 
призначення 

особи на 
посаду 

корпоративного
 секретаря

Прізвище, ім'я, по батькові особи, призначеної 
на посаду корпоративного секретаря

Контактні дані: телефон та 
адреса електронної пошти 
корпоративного секретаря

1 2 3
27.07.2023 Ходак Ольга Юріївна

Опис:  Корпоративному секретарю встановлений посадовий оклад, згідно штатного розпису
Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини посадова особа емітента не має
Стаж роботи 23 роки.
Перелік посад за останні 5 років:
03.08.2015 - 03.01.2019 - ПАТ "КРЕДІ АГРІКОЛЬ БАНК",  головний юрисконсульт управління 
правового забезпечення корпоративного бізнесу юридичного департаменту;
04.01.2019 – 06.03.2019 – АТ "КРЕДІ АГРІКОЛЬ БАНК",  головний юрисконсульт управління 
правового забезпечення корпоративного бізнесу юридичного департаменту;
07.03.2019 – 04.05.2021 - АТ "КРЕДІ АГРІКОЛЬ БАНК",  головний юрисконсульт управління 
правової підтримки корпоративного бізнесу юридичного департаменту;
05.05.2021 – 31.07.2022 - АТ "КРЕДІ АГРІКОЛЬ БАНК", керівник напрямку методологічної 
підтримки управління правової підтримки бізнесу юридичного департаменту;
01.08.2022 – 26.07.2023 - АТ "КРЕДІ АГРІКОЛЬ БАНК", керівник напрямку корпоративного 
управління юридичного департаменту;
27.07.2023 – по теперішній час- АТ "БАНК АВАНГАРД", корпоративний секретар.  
Посадова особа не займає посад на будь-яких інших підприємствах.
Посадова особа не володіє акціями Банку

+38 044 222 0101, 
O.Khodak@avgd.ua
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Проміжний звіт керівництва 

 

Цей звіт складено у відповідності до Міжнародних стандартів фінансової звітності за результатами 

діяльності АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «БАНК АВАНГАРД». Звітним роком є 2023 рік. 

АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «БАНК АВАНГАРД» (далі за текстом «Банк») унесено до 

Державного реєстру банків України 05.07.2013 за реєстраційним №346. Банк є резидентом України, 

місцезнаходження Банку: 04116, м. Київ, вул. Шолуденка, буд. 3.  

Банк є учасником Фонду гарантування вкладів фізичних осіб, саморегульованої організації 

професійних учасників ринку цінних паперів Професійна асоціація учасників ринків капіталу та 

деривативів (ПАРД), УКРСВІФТ. 

Банк має кореспондентські відносини з найбільшими банками України та може здійснювати 

розрахунки через провідні міжнародні банки в усіх основних валютах світу за допомогою системи 

міжнародних розрахунків S.W.I.F.T. З грудня 2013 року співпрацює з ТОВ «УКРАЇНСЬКЕ БЮРО 

КРЕДИТНИХ ІСТОРІЙ», щодо передачі інформації за кредитними історіями позичальників.  

В 2014 році акціонером Банку став ВЕСТАЛ ХОЛДІНГЗ ЛТД (місцезнаходження: Евагора 

Папахрістофору, 18, ПЕТУССІС БІЛДІНГ, офіс 101B, 3030, Лімассол, Республіка Кіпр), який є 

власником істотної участі в Банку та станом на звітну дату напряму володіє 100,00% статутного 

капіталу Банку.  

Опосередковано власниками істотної участі в Банку є: 

- Юридична особа АйСіЮ Холдінгз Лімітед (Місцезнаходження: Трайдент Чемберз, п/с 146, 

Роуд Таун, Тортола, Британські Віргінські острови), яка опосередковано володіє:100,00% участі в 

Банку через 100% участі в юридичній особі ВЕСТАЛ ХОЛДІНГЗ ЛТД;  

- Юридична особа НАРЕМІУС ХОЛДІНГЗ ЛТД (Місцезнаходження: Трайдент Чемберз, п/с 

146, Роуд Таун, Тортола, Британські Віргінські острови), яка опосередковано володіє 50% участі в 

Банку через 50% участі в юридичній особі АйСіЮ Холдінгз Лімітед, яка опосередковано володіє: 

100,00% участі в Банку через 100% участі в юридичній особі ВЕСТАЛ ХОЛДІНГЗ ЛТД ;  

- Юридична особа ФІЛТЕСА ХОЛДІНГЗ ЛТД (Місцезнаходження: Трайдент Чемберз, п/с 

146, Роуд Таун, Тортола, Британські Віргінські острови), яка опосередковано володіє: 50% участі в 

Банку через 50% участі в юридичній особі АйСіЮ Холдінгз Лімітед, яка опосередковано володіє: 

100,00% участі в Банку через 100% участі в юридичній особі ВЕСТАЛ ХОЛДІНГЗ ЛТД;  

Група осіб, пов’язаних спільними економічними інтересами, а саме: 

- Фізична особа Стеценко Костянтин Вікторович, який опосередковано володіє 50% участі в 

Банку через 100% участі в юридичній особі НАРЕМІУС ХОЛДІНГЗ ЛТД, через юридичну особу 

АйСіЮ Холдінгз Лімітед, яка опосередковано володіє:100,00% участі в Банку через 100% участі в 

юридичній особі ВЕСТАЛ ХОЛДІНГЗ ЛТД; та  

- Фізична особа Пасенюк Макар Юрійович, який опосередковано володіє 50% участі в Банку 

через 100% участі в юридичній особі ФІЛТЕСА ХОЛДІНГЗ ЛТД, через юридичну особу АйСіЮ 

Холдінгз Лімітед, яка опосередковано володіє:100,00% участі в Банку через 100% участі в 

юридичній особі ВЕСТАЛ ХОЛДІНГЗ. 

Керівництво Банку не володіє акціями Банку. 

Незалежне рейтингове агентство «Кредит-Рейтинг» 15.08.2023 підтвердило довгостроковий 

кредитний рейтинг АТ «БАНК АВАНГАРД» на найвищому рівні uaAАA. Максимальний рейтинг 

підтверджено і за випусками банком відсоткових іменних незабезпечених облігацій. Прогноз всіх 

рейтингів – «стабільний». Рейтинговий звіт знаходиться за посиланням: https://avgd.ua/wp-

content/uploads/AVNG-001-021-short.pdf 

Банк функціонує як універсальний банк, діяльність якого направлена на комплексне 

обслуговування клієнтів та надання послуг високого рівня якості, шляхом пропозиції широкого 

спектру банківських послуг і продуктів, зосереджуючи свою основну діяльність на валютному, 

грошовому та фондовому ринках, проводячи операції як за рахунок власних коштів, так і за рахунок 

коштів клієнтів. За результатами торгів ОВДП Банк в мирний час був серед ТОП-5 найбільших 

операторів ринку 

У 2023 році банк підтвердив відповідність своїх процедур вимогам міжнародних стандартів щодо 

системи менеджменту якості ISO9001:2015 та системи менеджменту інформаційної безпеки 

ISO/IEC27001:2022 пройшовши відповідні ресертифікації згідно з вимогами останньої версії 

стандарту. Банк впроваджує систему управління безперервністю діяльності у відповідності до 
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міжнародного стандарту ISO 22301. У 2024-2026 роках Банк планує проводити свою діяльність у 

відповідності з антикорупційними процедурами відповідно до міжнародного стандарту ISO 37001, 

що набирає популярності у світі. У 2024-2026 роках банк дотримуватиметься, як і в попередні роки, 

вимог міжнародних стандартів ISO 9001, 27001, 22301 та 37001. 

Банк не має філій, відділень, банкоматів та відокремлених структурних підрозділів. Обслуговування 

клієнтів здійснюється в Головному офісі.  

Клієнтська база Банку за станом на кінець звітного періоду сформована юридичними особами-

суб’єктами господарювання (140 клієнтів), небанківськими фінансовими установами (36 клієнтів), 

клієнтами–фізичними особами (319 клієнтів) та фізичними особами-підприємцями (7 клієнтів). 

Банк обслуговує 1418 рахунків та 505 клієнтів. 

 

Стратегія банку  

Банк створений за особливою концепцією казначейського банку, орієнтований на використання 

великої експертизи щодо сфери своєї діяльності з максимальною операційною ефективністю за 

рахунок цінової конкуренції та високих технологій. Основними напрямами роботи Банку наразі є: 

торгівля цінними паперами, активна участь на ринку міжбанківських кредитів, операції на ринку 

«ФОРЕКС». Банк має на меті набуття статусу первинного дилера Міністерства фінансів України з 

ОВДП. 

Стратегічний план розвитку АТ «БАНК АВАНГАРД» переглядається та коригується з урахуванням 

змін економічного стану України та бізнес-середовища на банківському ринку. Банк планує 

розширити коло клієнтів, зацікавлених у послугах казначейського банку, активізувати співпрацю з 

контрагентами в Україні щодо встановлення на Банк розрахункових та бланкових лімітів.  

У 2024 році, зважаючи на зміни кон’юнктури ринку, Банк планує утримувати портфель ОВДП у 

розмірі щонайменше ~600 млн.грн. Банк планує залучати кошти від контрагентів за найкращими 

ринковими умовами з метою інвестування в ОВДП. Решта активів складатиметься з коштів в інших 

банках та короткострокових кредитів надійним позичальникам. При цьому 85% активів Банку 

розміщуються на термін до 30 днів, а щонайменше 85% активів є високоліквідними, оскільки 

складаються з міжбанківських кредитних операцій, портфелю облігацій внутрішньої державної 

позики та залишків коштів на кореспондентських рахунках в найбільш надійних банках України та 

в іноземних банках. Щонайменше 85% залучених коштів є коштами юридичних осіб.  

Для зацікавлення клієнтів та промоції послуг Банку планується удосконалення всіх каналів 

продажу, серед яких є удосконалення веб-сторінки Банку, розширення функціоналу мобільного 

застосунку Банку, інформаційної роботи (аналітичні звіти, огляди, юридичні висновки та 

рекомендації клієнтам тощо), механізмів залучення нових клієнтів на обслуговування до Банку та 

оптимізація операційних процедур, які мають відповідати вимогам часу щодо швидкості і простоти 

укладення угод та надійності розрахунків. 

В умовах економічного спаду та скорочення бізнесу клієнтів, враховуючи вимоги та можливості 

Закону України «Про платіжні послуги», а також впровадження СЕП-4 Національного банку, Банк 

вдосконалює технологічні можливості своїх систем автоматизації розрахунків з метою розвитку 

співпраці з небанківськими надавачами платіжних послуг та надання їм послуг розрахункового 

банку. Таким чином, Банк орієнтується на розвиток транзакційного бізнесу для збільшення 

клієнтської бази та отримання комісійного доходу.  

В наступних роках Банк планує в частині розширення кола клієнтів, зацікавлених у послугах 

казначейського банку, активізувати співпрацю з контрагентами в Україні щодо встановлення на 

Банк розрахункових та бланкових лімітів.  

 

Види діяльності, які здійснює Банк.  

Банк здійснює банківські операції на грошовому та валютному ринках відповідно до отриманої 

банківської ліцензії (Банк внесено до Державного реєстру банків 05.07.2013 за № 346, Витяг з 

Державного реєстру банків від 16.08.2021 № ДРБ-000069). 

Банк має ліцензію на провадження професійної діяльності на фондовому ринку – діяльність з 

торгівлі цінними паперами, а саме: Дилерська діяльність (серія АЕ № 286807), строк дії якої з 

22.01.2014 необмежений, яка відповідно до Рішення Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку від 23.06.2021 № 420 переоформлена на здійснення професійної діяльності на 

ринках капіталу з торгівлі фінансовими інструментами, що передбачає дилерську діяльність. 



4 кв. 2023 р. ©SMA 38690683 

Діяльність Банку ґрунтується на принципах надійності, прозорості, збалансованості фінансових 

показників, дотриманні норм та передової практики банківської діяльності за такими напрямками:  

Казначейські операції: операції на грошовому ринку, операції на валютному ринку, операції з 

цінними паперами, взаємовідносини з професійними учасниками фінансового ринку – банками, 

страховими компаніями, фінансовими посередниками ринків капіталу. Операції з залучення 

депозитів від клієнтів Банку розглядаються як операції на грошовому ринку, оскільки вони є 

джерелом фінансування основної діяльності Банку. Для забезпечення такого фінансування 

організовано обслуговування клієнтів, документообіг, що пов’язаний з усіма видами транзакцій і 

операцій, обробка платіжних доручень та повідомлень в системі «клієнт–банк», відкриття та 

ведення поточних рахунків клієнтів і банків–кореспондентів, у тому числі переказ грошових коштів 

за допомогою платіжних інструментів та зарахування коштів на рахунки; ведення рахунків клієнтів 

(резидентів та нерезидентів) в іноземній валюті та клієнтів нерезидентів у грошовій одиниці 

України; ведення кореспондентських рахунків банків (резидентів) в іноземній валюті; відкриття 

кореспондентських рахунків в уповноважених банках України в іноземній валюті та здійснення 

операцій за ними.  

Протягом 2023 року Національний банк України не застосовував до Банку ніяких заборон щодо 

обмеження видів діяльності, які може виконувати Банк згідно із наданими дозволами та ліцензіями, 

та не було жодних обмежень щодо володіння активами. 

У звітному році керівництвом Банку не приймалися рішення про злиття, приєднання, поділ, 

виділення чи перетворення Банку чи про припинення окремих видів діяльності Банку. Не мали місця 

порушення справи про банкрутство, чи винесення ухвали про санацію Банку, вищим керівним 

органом Банку чи судом не приймалося рішення про припинення або банкрутство Банку.  

 

Показники розвитку Банку в 2023 році  

Активи Банку станом на 31.12.2023 складали 1 303 493 тис. грн. (станом на 31.12.2022 – 9 407 618 

тис. грн).  

Якість активів АТ «БАНК АВАНГАРД» добра. Високоліквідні активи залишаються основною 

складовою активів Банку. Високоліквідні активи здебільшого представлено ОВДП й депозитними 

сертифікатами Національного банку. Кошти на НОСТРО рахунках розміщені в банках-резидентах. 

Зобов’язання Банку станом на 31.12.2023 складали 959 855 тис. грн. (31.12.2022 : 9 164 962 тис. 

грн.). Ресурсна база сформована коштами клієнтів, зокрема короткостроковими коштами 

юридичних та фізичних осіб. Портфель клієнтських коштів станом на 31.12.2023 складав 871 553 

тис. грн. (31.12.2022 : 9 098 712 тис. грн.). 

В 2022 році АТ «БАНК АВАНГАРД» здійснив емісію та розмістив облігації Серії А в кількості 100 

000 (сто тисяч) штук терміном погашення 08.04.2026 та облігації Серії В у кількості 100 000 (сто 

тисяч) штук терміном погашення 07.04.2027. Протягом 2022 року Банк викупив облігації власного 

боргу Серії А в кількості 77 500 (сімдесят сім тисяч п`ятсот) штук терміном погашення 08.04.2026 

та облігації Серії В у кількості 97 500 (дев’яносто сім тисяч п’ятсот) штук терміном погашення 

07.04.2027. В І кварталі 2023 року Банк викупив облігації власного боргу Серії А в кількості 18 000 

(вісімнадцять тисяч) штук терміном погашення 08.04.2026.  

Станом на 31.12.2023 загальний обсяг розміщених облігацій становив 7 млн. грн. 

Станом на 31.12.2023 власний капітал Банку складав 343 638 тис. грн. (31.12.2022 : 242 657 тис. грн.) 

Основною складовою Власного капіталу є статутний капітал Банку.  

Станом на 31.12.2023 статутний капітал Банку складав 200 080 тис. грн  

(31.12.2022 : 200 080 тис. грн.).  

Станом на 31.12.2023 регулятивний капітал Банку складав 340 338 тис. грн., в тому числі капітал І 

рівня в сумі 237 524 тис. грн., капітал ІІ рівня в сумі 102 814 тис. грн. 

Протягом звітного періоду Банк дотримувався економічних нормативів Національного банку 

України, які на 31.12.2023 мали такі значення:  

                                                                          

                                                  Нормативне          Станом на кінець      Станом на кінець           

                                                  значення               дня 31.12.2023            дня 31.12.2022  

_________________________________________________________________________ 

норматив регулятивного   

капіталу (Н1)                         200000 тис. грн.     340338 тис. грн.          241683 тис. грн.  
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норматив адекватності  

регулятивного капіталу 

(Н2)                                          не <10%           80,50%                          52,48% 

LCRBB                           100%                     521,2656%                    109,7927% 

LCRIB                                      100%         607,8046%                    594,6036% 

_________________________________________________________________________ 

 

З метою контролю за станом ліквідності банків Національний банк установив такі нормативи 

ліквідності: коефіцієнта покриття ліквідністю (LCR), за всіма валютами (LCRBB) та в іноземній 

валюті (LCRIB). 

Коефіцієнт покриття ліквідністю (LCR) - норматив ліквідності, який установлює мінімально 

необхідний рівень ліквідності для покриття чистого очікуваного відпливу грошових коштів 

протягом 30 календарних днів з урахуванням стрес-сценарію (далі - чистий очікуваний відплив 

грошових коштів). 

Банк розраховує коефіцієнт покриття ліквідністю (LCR) щодня як співвідношення високоякісних 

ліквідних активів до чистого очікуваного відпливу грошових коштів. 

За підсумками 2023 року діяльність Банку є прибутковою і чистий прибуток становить  

102 063 тис. грн.  

 

Управління Банком  

Вищим органом управління Банку є Загальні збори акціонерів. В Банку створена Наглядова рада, 

що є колегіальним органом Банку, здійснює контроль за діяльністю Правління, захист прав 

вкладників, інших кредиторів та акціонерів Банку відповідно до Статуту Банку, Положення про 

Наглядову раду Банку та законодавства України. Наглядова рада Банку не бере участі в поточному 

управлінні Банком.  

Відповідно до вимог чинного законодавства та Статуту Банку до виключної компетенції Наглядової 

ради належить: 

1) затвердження Положення про Правління Банку, положень про Службу внутрішнього аудиту, про 

Службу управління ризиками, про Службу комплаєнс, про Корпоративного секретаря (у випадку 

його призначення), про постійні та тимчасові комітети Наглядової ради (у випадку їх створення), 

інших внутрішніх положень, що регламентують діяльність структурних підрозділів Банку, та інших 

внутрішніх документів, затвердження яких відповідно до вимог чинного законодавства України 

відноситься до компетенції Наглядової ради; затвердження положень, якими регулюється 

діяльність Банку, крім тих, що віднесенні до виключної компетенції Загальних зборів, та тих, що 

рішенням Наглядової ради передані для затвердження Правлінню Банку;  

2) скликання Загальних зборів, підготовка порядку денного Загальних зборів, прийняття рішення 

про дату їх проведення та про включення пропозицій до порядку денного, крім скликання 

акціонерами позачергових Загальних зборів;  

3) прийняття рішення про проведення чергових або позачергових Загальних зборів відповідно до 

цього Статуту та у випадках, встановлених Законом України «Про акціонерні товариства»;  

4) повідомлення про проведення Загальних зборів відповідно до чинного законодавства України; 5) 

затвердження форми і тексту бюлетеня для голосування;  

6) прийняття рішення про емісію Банком інших цінних паперів, крім акцій;  

7) прийняття рішення про викуп розміщених Банком інших, крім акцій, цінних паперів;  

8) розгляд звіту Правління та затвердження заходів за результатами його розгляду, прийняття 

рішення за наслідками розгляду звіту Правління;  

9) затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених чинним законодавством 

України;  

10) призначення та припинення повноважень Голови та членів Правління, а також прийняття 

рішення про кількісний склад Правління;  

11) призначення та звільнення керівника Служби внутрішнього аудиту Банку, Головного ризик-

менеджера, Головного комплаєнс-менеджера;  

12) визначення порядку роботи та планів Служби внутрішнього аудиту;  

13) затвердження умов трудових договорів (контрактів), що укладаються з членами Правління, 

керівником та працівниками Служби внутрішнього аудиту Банку, Головним ризик-менеджером, 
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Головним комплаєнс-менеджером, встановлення розміру їхньої винагороди;  

14) прийняття рішення про відсторонення Голови Правління або члена Правління від здійснення 

повноважень та обрання особи, яка тимчасово здійснюватиме повноваження Голови Правління; 15) 

визначення аудиторської фірми для проведення зовнішнього аудиту Банку, у тому числі для 

проведення щорічної аудиторської перевірки фінансової звітності, та затвердження умов договору, 

що укладається з аудиторською фірмою, встановлення розміру оплати послуг;  

16) розгляд висновку зовнішнього аудиту Банку та підготовка рекомендацій Загальним зборам для 

прийняття рішення щодо висновку зовнішнього аудиту;  

17) визначення дати складання переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та 

строків виплати дивідендів у межах граничного строку визначеного цим Статутом та чинним 

законодавством України;  

18) визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення 

Загальних зборів та мають право на участь у Загальних зборах відповідно до чинного законодавства 

України;  

19) обрання Реєстраційної комісії Загальних зборів, за винятком випадків, передбачених чинним 

законодавством України;  

20) прийняття рішення про надання згоди на вчинення Банком значних правочинів та про вчинення 

правочинів із заінтересованістю у випадках, встановлених законодавством України.  

21) визначення ймовірності визнання Банку неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе 

зобов'язань або їх виконання, у тому числі в наслідок виплати дивідендів або викупу акцій;  

22) прийняття рішення про обрання оцінювача майна Банку та затвердження умов договору, що 

укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;  

23) прийняття рішення про обрання (заміну) депозитарної установи, яка надає Банку додаткові 

послуги, затвердження умов договору, що укладається з нею, встановлення розміру оплати її 

послуг;  

24) здійснення контролю за діяльністю Правління, внесення рекомендацій щодо її вдосконалення; 

25) прийняття рішення про притягнення до відповідальності Голови та членів Правління;  

26) прийняття рішень щодо створення, реорганізації та ліквідації юридичних осіб, утворення філій 

і представництв Банку на території інших держав, затвердження їх статутів і положень, а також 

щодо участі Банку в юридичних особах, що становить 10 і більше відсотків їх статутного капіталу; 

27) вирішення питань про участь Банку у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях чи 

в групах;  

28) обрання Корпоративного секретаря та затвердження Положення про Корпоративного секретаря;  

29) створення тимчасових та постійно діючих комітетів Наглядової ради, визначення їх 

персонального складу, повноважень та інших питань функціонування, розгляд звітів (висновків) 

тимчасових та постійно діючих комітетів Наглядової ради;  

30) встановлення порядку проведення ревізій та контролю за фінансово – господарською діяльністю 

Банку;  

31) вирішення питань, віднесених до компетенції Наглядової ради чинним законодавством, у разі 

злиття, приєднання, поділу, виділу або перетворення Банку;  

32) затвердження організаційної структури Банку, а також структури Служби управління ризиками, 

Служби комплаєнс, Служби внутрішнього аудиту Банку;  

33) затвердження та контроль за реалізацією стратегії Банку, бізнес-плану, планів відновлення 

діяльності Банку фінансування Банку в кризових ситуаціях, забезпечення безперервної діяльності 

Банку;  

34) затвердження та контроль за виконанням бюджету Банку, у тому числі фінансування Служби 

управління ризиками, Служби комплаєнс, Служби внутрішнього аудиту Банку;  

35) затвердження та контроль за дотриманням стратегій і політик управління ризиками, декларації 

схильності до ризиків, переліку лімітів (обмежень) щодо ризиків Банку;  

36) забезпечення функціонування та контроль за ефективністю комплексної та адекватної системи 

внутрішнього контролю Банку, у тому числі системи управління ризиками, внутрішнього аудиту; 

37) контроль за ефективністю функціонування системи управління ризиками;  

38) визначення джерел капіталізації та іншого фінансування Банку;  

39) визначення кредитної політики Банку;  

40) контроль за усуненням недоліків, виявлених Національним банком України та іншими органами 
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державної влади та управління, які в межах компетенції здійснюють нагляд за діяльністю Банку, 

Службою внутрішнього аудиту та аудиторською фірмою, за результатами проведення зовнішнього 

аудиту;  

41) контроль за своєчасністю надання (опублікування) Банком достовірної інформації щодо його 

діяльності відповідно до законодавства України, у тому числі нормативно-правових актів 

Національного банку України, опублікування Банком інформації про принципи (кодекс) 

корпоративного управління Банку;  

42) затвердження та контроль за дотриманням порядку здійснення операцій із пов'язаними з Банком 

особами, який, зокрема, має містити вимоги щодо виявлення та контролю за операціями із 

пов'язаними з Банком особами;  

43) визначення переліку відомостей, що є конфіденційними, а також встановлення порядку доступу 

до конфіденційної інформації;  

44) визначення політики винагороди в Банку відповідно до вимог встановлених Національним 

банком України, а також здійснення контролю за її реалізацією;  

45) затвердження звіту про винагороду членів Правління;  

46) формування Тимчасової лічильної комісії у разі скликання Загальних зборів Наглядовою радою;  

47) розгляд звіту Правління та затвердження заходів за результатами його розгляду;  

48) забезпечення організації ефективного корпоративного управління відповідно до принципів 

(кодексу) корпоративного управління, затверджених Загальними зборами;  

49) затвердження та контроль за реалізацією стратегії та оперативного плану управління 

проблемними активами Банку;  

50) затвердження та контроль за дотриманням кодексу поведінки (етики), політики запобігання, 

виявлення та управління конфліктами інтересів у Банку;  

51) запровадження та контроль за функціонуванням механізму конфіденційного повідомлення про 

неприйнятну поведінку у Банку та реагування на такі повідомлення;  

52) здійснення щорічної оцінки ефективності діяльності Наглядової ради Банку загалом та кожного 

члена Наглядової ради Банку зокрема, комітетів Наглядової ради Банку, оцінки відповідності 

колективної придатності Наглядової ради Банку розміру Банку, складності, обсягам, видам, 

характеру здійснюваних Банком операцій, організаційній структурі та профілю ризику Банку з 

урахуванням особливостей діяльності Банку та/або діяльності банківської групи, до складу якої 

входить Банк, а також вжиття заходів з удосконалення механізмів діяльності ради Банку за 

результатами такої оцінки;  

53) здійснення щорічної оцінки ефективності діяльності Правління Банку загалом та кожного члена 

Правління Банку зокрема, Служби управління ризиками, Служби комплаєнс, Служби внутрішнього 

аудиту Банку, оцінки відповідності членів Правління Банку, Головного ризик-менеджера, 

Головного комплаєнс-менеджера, Керівника Служби внутрішнього аудиту кваліфікаційним 

вимогам, оцінки відповідності колективної придатності Правління Банку розміру Банку, складності, 

обсягам, видам, характеру здійснюваних Банком операцій, організаційній структурі та профілю 

ризику Банку з урахуванням особливостей діяльності Банку та/або діяльності банківської групи, до 

складу якої входить Банк, а також вжиття заходів з удосконалення механізмів діяльності Правління 

Банку та Служби управління ризиками, Служби комплаєнс, Служби внутрішнього аудиту Банку за 

результатами такої оцінки;  

54) здійснення контролю за діяльністю Служби управління ризиками, Служби комплаєнс, Служби 

внутрішнього аудиту Банку та внесення рекомендацій щодо її вдосконалення;  

55) здійснення інших повноважень, віднесених до компетенції Наглядової ради Законом України 

«Про акціонерні товариства», чинним законодавством України або Статутом Банку.  

Постійно діючим колегіальним виконавчим органом Банку є Правління, що здійснює управління 

поточною діяльністю Банку, вирішує питання в межах компетенції, визначеної чинним 

законодавством України, Статутом Банку, Положенням про Правління Банку і несе відповідальність 

за ефективність роботи Банку згідно з чинним законодавством та Статутом Банку. 

До компетенції Правління належить вирішення всіх питань, пов'язаних з керівництвом поточною 

діяльністю Банку, крім питань, що належать до виключної компетенції Загальних зборів та 

Наглядової ради Банку. Загальні збори та Наглядова рада можуть винести рішення про передачу 

частини належних їм повноважень до компетенції Правління за виключенням повноважень, 

віднесених чинним законодавством України та Статутом Банку до виключної компетенції кожного 
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з цих органів управління Банком. 

Правління Банку підзвітне Наглядовій раді Банку. Правління Банку вирішує питання керівництва 

діяльністю відокремлених структурних підрозділів Банку, контролює дотримання Банком вимог 

чинного законодавства України; здійснює організацію проведення операцій зберігання грошових 

коштів і цінностей Банка, обліку і звітності, внутрішнього контролю та інші питання діяльності 

Банка; розглядає І затверджує внутрішні документи Банку у межах своєї компетенції, приймає 

рішення про створення, керівництво і ліквідацію структурних підрозділів Банку, крім тих, 

прийняття рішень щодо яких є виключно компетенцією Наглядової ради Банку, а також здійснює 

інші повноваження, передбачені чинним законодавством України.  

Організаційна структура Банку побудована за основними лініями, кожна з яких підпорядкована 

одному з членів Правління Банку. 

Банк покращує стандарти корпоративного управління враховуючи практику та бачення провідних 

міжнародних компаній, а також створюючи необхідні умови для своєчасного обміну інформацією 

та ефективної взаємодії між Наглядовою радою та виконавчим органом. 

Кількість працівників штатного складу банку на кінець 2023 року складає 34 особи. 

Банк не планує суттєвого збільшення персоналу або суттєвих кадрових змін. У 2024 планується 

збільшення персоналу на 6% з метою забезпечення розвитку бізнесу. 

 

Система ризик–менеджменту Банку 

Система ризик–менеджменту Банку спрямована на забезпечення виконання бізнес–цілей відповідно 

до визначеної стратегії розвитку Банку та підвищення його вартості, оптимізацію співвідношення 

потенційних можливостей і ризиків, розміру капіталу і темпів зростання Банку.  

Головними інструментами реалізації визначених цілей є створена в Банку комплексна система 

управління ризиками, що передбачає узгодженість дій усіх підрозділів у межах єдиної стратегії 

щодо ризик–менеджменту, що затверджується Наглядовою радою Банку. Формування комплексної 

системи спрямоване на максимальну концентрацію функцій управління ризиками в Банку, 

безперервним процесом аналізу ситуації та оточення, в яких виникають ризики, і прийняття 

управлінських рішень щодо впливу на самі ризики та/або на рівень уразливості (експозиції) Банку 

до таких ризиків. Система управління ризиками Банку базується на визначених регулятивними 

органами засадах та рекомендаціях Базельського комітету.  

Розподіл функцій і повноважень при управлінні ризиком охоплює всі організаційні рівні і 

підрозділи Банку. Принципова структура ризик–менеджменту Банку передбачає участь  

Наглядової ради, Правління, профільних комітетів, Служби управління ризиками та структурних 

підрозділів Банку в процесі управління ризиками. 

Загальний контроль за реалізацією управління ризиками в Банку здійснює Наглядова рада Банку, 

реалізацію системи управління ризиками здійснює Правління Банку.  

Комітет з управління активами та пасивами визначає оптимальну структуру балансу, планує 

фінансові показники діяльності та контролює їх виконання, розглядає собівартість джерел 

фінансування, контролює ризик ліквідності, процентний та валютний ризики.  

Кредитний комітет керує кредитно–інвестиційною діяльністю та контролює кредитні ризики, 

пов’язані з окремими клієнтами та кредитно–інвестиційним портфелем у цілому.  

Тарифний комітет регулює комісійні доходи, аналізує конкурентоспроможність діючих тарифів.  

Підрозділ ризик–менеджменту здійснює кількісну та якісну оцінку ризиків, на які наражається Банк, 

або які можуть в подальшому виникнути в його діяльності, здійснює моніторинг стану та розміру 

ризиків.  

Служба управління ризиками здійснює кількісну та якісну оцінку ризиків, на які наражається Банк, 

або які можуть в подальшому виникнути в його діяльності, здійснює моніторинг стану та розміру 

ризиків, а саме: 

- кредитного ризику;  

- ризику ліквідності;  

- ризику зміни процентної ставки;  

- ринкового ризику;  

- валютного ризику;  

- операційного ризику;  

- комплаєнс-ризику; 
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- ризику репутації;  

- стратегічного ризику.  

 

Підрозділ внутрішнього аудиту оцінює адекватність систем керування ризиками потребам Банку. 

Структурні підрозділи Банку здійснюють оперативне управління ризиками, що пов’язані з їх 

діяльністю, згідно встановлених рівнів толерантності до ризиків та лімітів, та відповідають за 

результати від прийняття цих ризиків. Перегляд системи управління ризиками вдосконалюється 

Банком на постійній основі та забезпечується своєчасна актуалізація внутрішньобанківської 

нормативної бази у разі зміни вимог законодавчого, регулятивного чи нормативного характеру, 

організаційної структури Банку та зміни рівня толерантності Банку до ризику.  

 

 

 


